
INFORMATIVA PRIVACY

Il trattamento di dati personali è soggetto, ai sensi del d.lgs. 30 giugno 2003, n.
196, recante il Codice in materia di protezione dei dati personali (in seguito
anche il “Codice”) a particolari cautele, dirette a tutelare la riservatezza
dell’interessato, inteso come la persona cui i dati personali si riferiscono, da tutti
i rischi connessi all’archiviazione ed all’utilizzo dei dati.
Best HR Italia S.r.l. desidera fornire, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del
Codice, alcune informazioni circa le modalità, le finalità e l’ambito di
comunicazione dei dati personali spontaneamente conferiti dai candidati che
invieranno il loro curriculum vitae attraverso il sito www.besthr.it o via e-mail.
Preghiamo di leggere attentamente quanto qui di seguito specificato affinché il
candidato possa eventualmente, coscientemente e validamente prestare il
proprio consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali.
La raccolta riguarda in particolare dati personali di natura comune, che saranno
oggetto di trattamento nei limiti della presente informativa. Secondo quanto
indicato in seguito e limitatamente ai dati di natura sensibile (definiti dall’art. 4,
co. 1, lett. d, del Codice, tra i quali i dati idonei a rivelare l’appartenenza a
categorie protette e, più in generale, lo stato di salute), il candidato potrà
conferire, anche attraverso il sito www.besthr.it, i propri dati personali di natura
anche sensibile, previo rilascio del proprio consenso scritto.

FINALITA’ E MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali è effettuato per finalità di ricerca e selezione dei
candidati commissionate dai nostri clienti. I dati personali saranno trattati,
prevalentemente attraverso impiego di strumenti informatici e telematici,
direttamente dal personale, all’uopo nominato incaricato del trattamento, di Best
HR Italia S.r.l., anche in relazione a futuri progetti di ricerca e selezione del
personale, fermi restando i diritti del candidato di ottenere la cancellazione dei
propri dati personali.
I dati raccolti nell'ambito di un incarico di ricerca e selezione svolta per conto di
Società nostre Clienti potranno essere comunicati a dette Società per le
ricerche in oggetto. Al termine dell'incarico i curricula vitae ritenuti più
interessanti, laddove accompagnati da esplicito consenso scritto
dell'interessato, potranno essere conservati per eventuali ricerche future da
svolgere anche per conto di altri Clienti. Potranno altresì essere conservate le
candidature spontanee ricevute tramite posta, telefax, e-mail che siano
considerate di particolare interesse per eventuali ricerche future. I curricula
vitae restanti verranno distrutti, senza che ne sia data comunicazione.

http://www.besthr.it
http://www.besthr.it


NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI E CONSEGUENZE DEL RIFIUTO

Il conferimento dei dati personali da parte dell'interessato, sebbene facoltativo,
si rende necessario per consentire al titolare il perseguimento delle indicate
finalità. L'eventuale mancato conferimento comporterebbe, infatti, l'impossibilità
per Best HR Italia S.r.l. di svolgere le attività sopra illustrate.
Nel caso in cui il candidato appartenga ad una categoria protetta e desideri
comunicarci la sua appartenenza a tali categorie il titolare potrà trattare i suoi
dati personali di natura sensibile solo con il suo consenso scritto. Preghiamo,
pertanto, il candidato di stampare o trascrivere la specifica dichiarazione di
consenso per i soggetti appartenenti alle categorie protette di inviarcela,
debitamente compilata e firmata, al seguente n° di telefax: 011/38.16.521. In
alternativa l’interessato potrà presentare la propria candidatura presso la sede
del titolare, rilasciando contestualmente il proprio consenso al trattamento.
Qualora non ci dovesse pervenire il consenso scritto un nostro incaricato
provvederà a contattare il candidato per avvisarlo circa le modalità di rilascio del
consenso, in difetto del quale saremo costretti a cancellare la candidatura.

AMBITO DI COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI

Nell’ambito delle finalità illustrate nella presente informativa i dati personali
potranno essere comunicati dal titolare alle società o enti nostri clienti o
potenziali clienti, per il perseguimento delle finalità illustrate in precedenza,
nonché a soggetti esterni, all’uopo espressamente autorizzati, che cooperano
alla realizzazione delle illustrate finalità per conto di Best HR Italia S.r.l. o che
forniscono a quest’ultima servizi informatici o di archiviazione. I dati personali
conferiti dai candidati non saranno oggetto di diffusione.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

La informiamo che l’art. 7 del Codice conferisce all’interessato il diritto di
ottenere la conferma dell’esistenza dei propri dati personali, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile, l’indicazione della
loro origine, delle finalità e delle modalità del loro trattamento, della logica
applicata, degli estremi identificativi del titolare, del responsabile e dei soggetti
o delle categorie di soggetti a cui possono essere comunicati i dati o che
possono venirne a conoscenza in qualità di responsabile o di incaricato,
l’aggiornamento, la rettifica e l’integrazione dei dati, la loro cancellazione, la
trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di
legge, l’attestazione che tali operazioni sono state portate a conoscenza degli
eventuali soggetti cui i dati erano stati comunicati. All’interessato è inoltre
riconosciuto il diritto di opporsi al trattamento dei propri dati personali in
presenza di giustificati motivi o nel caso in cui gli stessi siano utilizzati per l’invio
di materiale pubblicitario, di direct marketing o per il compimento di indagini di
mercato.



TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO

Titolare e responsabile del trattamento dei dati personali Best HR Italia S.r.l.,
con sede legale in Torino, Via Ventimiglia n. 102/D e sede operativa in Torino,
C.so Vinzaglio n. 2 (tel. 011/54.50.65 - fax 011/38.16.521), in persona del suo
Amministratore Unico e legale rappresentante pro tempore.

CONSENSO

Preso visione dell’informativa che precede, del fatto che il trattamento dei miei
dati personali verrà effettuato da parte di Best HR Italia S.r.l., conformemente a
quanto indicato nell’informativa ed in accordo con la vigente normativa in
materia di tutela dei dati personali, acconsento al trattamento dei miei dati
personali per le finalità di ricerca e selezione del personale:

Sì No

( ) ( )



CONSENSO PER APPARTENENTI A CATEGORIE PROTETTE
(da stampare o trascrivere ed inviare al n° di telefax 011/38.16.521)

Presa visione dell’informativa privacy, ed in particolare del fatto che il
trattamento dei miei dati personali sarà effettuato da parte di Best HR Italia S.r.l.
conformemente a quanto indicato nell’informativa ed in accordo con la vigente
normativa in materia di tutela dei dati personali, acconsento al trattamento dei
miei dati personali, anche sensibili, per le finalità di ricerca e selezione del
personale:

Sì No

( ) ( )

   Data ………..…….…. Firma ……..….…...………


